Zatacznik nr 1 do procedury wyboru i oceny grantobiorcow

Kryteria Wyboru grantobiorcow
oraz procedura ich ustalania i zmiany

Kryteria oceny operacji LSR Partnerstwa Izerskiego

W okresie programowania ,, Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju
lokalnego kierowanego przez spotecznos¢” objetego Planem Strategicznym dla
Wspolnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027(29) (PS WPR 2023-2027)

Zostang zastosowane kryteria:

Rodzaj
dokumentu
potwierdzajacego
spelnienie
kryterium

Nazwa Kryterium oceny, wyjasnienie tego kryterium | Kluczowe

Lp. oraz skala punktowa kryteria

Innowacyjne podejscie dla przedsiewzie¢ lub operacji
(projektéow, zadan) planowanych w ramach LSR dotyczy
wdrazania, nowego, kreatywnego produktu, uslugi,
procesu, rozwiazania i odnosi si¢ do:

1) wdrozenia nowych rozwigzan, ktore sg oryginalne i
nieznane gdzie indziej (nie ma na to dowodow);

2) zastosowania (replikacji) w projektach rozwigzan znanych
gdzie indziej, jednak majacych nowatorski charakter na danym
terenie;

3) nowatorskiego wykorzystania lokalnych zasobow, w
szczegblnosci terenéw lesnych, potozonych w poblizu rzek i
akwenéw — na cele rekreacyjne, turystyczne, a takze na
zagospodarowanie  sprzyjajace  zabawie, integracji i

atrakcyjnym formom spedzania wolnego czasu, Opis we wniosku,

4) zaangazowania lokalnej spolecznos$ci w proces dodatkowe

1 rozwoju W nowy sposob, oparty na stale rozwijajacej si¢ | Tak dokumenty
praktyp; (ewoluga [ciagte dopa’sc.)wywar.ne sig do przedtozone wraz z
zmieniajacych si¢ uwarunkowan i1 oczekiwan], state
doskonalenie [standardow, metod itp.], rewolucja [np.
rozpoczynanie sesji albo zebrania wiejskiego od
wystuchania glosu obywateli]. Ta praktyka dotyczy
lokalnych spotkan, poswigconych zarowno wspdlne;j
zabawie (np. z udzialem dzieci 1 mlodziezy), jak 1
deliberowaniu (rodzaju obywatelskiego forum,
poswieconego prezentowaniu i rozwazaniu roznych
punktéw widzenia), rozwigzywaniu probleméw
(uzaleznienia, pasywnos¢, alienacja), a takze planowaniu
(strategia, projekty); innowacyjna jest tu tematyka —
zakres spraw poddanych publicznej debacie, jak 1 forma,
np. sprzyjajaca dyskusji opartej na argumentach albo na
kreowaniu pomystow i idei, taczaca ,,przyjemne z

wnioskiem




pozytecznym” (po rozstrzygnigciu waznych spraw
nastepuje spotkanie integracyjne o charakterze

nieformalnym);
5) nowego sposobu planowania i zarzadzania rozwojem,
prowadzonego przez — stale uczaca si¢ — organizacjg

partnerska (lokalng grupe dziatania), w zgodzie z zasadami
dobrego rzadzenia.

Operacja ma innowacyjny charakter w odniesieniu do:
3 pkt - nowej grupy docelowej (grupy w niekorzystnej
sytuacji okreslonej w LSR)

3 pkt — nowego produktu lub ushugi

3 pkt - nowej formy lokalnej wspélpracy

3 pkt - nowej organizacji i zarzadzania

3 pkt - nowego sposobu lub zasiegu promocji
0 pkt - brak odniesienia

*max 15 pkt (pkt sumujg sie)

Operacja stluzy jak najwiekszej liczbie mieszkancow

(0-6 pkt)

W analizie SWOT wskazano na potrzeb¢ pobudzenia
aktywnosci mieszkancow. Wiaczenie podmiotéw dziatajacych
na obszarze realizacji grantu

6 pkt — mieszkancy obszaru LSR
3 pkt — mieszkancy Gminy
0 pkt — mieszkancy 1 miejscowosci

Tak

Opis we wniosku

Projekt dotyczy budowania wiezi spolecznosci lokalnej
poprzez pobudzenie aktywnoS$ci wSrod mieszkancow
(0-3 pkt)

W analizie SWOT zwrdcono uwage na niski poziom
aktywnosci spotecznej mieszkancow, niskie
zaangazowania w dziatania na rzecz swojego srodowiska
1 rozwigzywanie wlasnych probleméw. (np.
Zaangazowanie lokalnych lideréw, przedsigbiorcow,
szkol, przedszkoli, seniordéw itp.)

3 pkt — dotyczy

0 pkt — nie dotyczy

Nie

Opis we wniosku

Operacje przyczyniajace sie¢ do wykorzystania nizej
wymienionych obszaréw otrzymuja po 3 pkt. za kazdy:
- walory przyrodniczo-krajobrazowe,

- dziedzictwo historyczno-kulturowe,

- aktywno$¢ i gospodarnos¢ spoleczna

(0-9 pkt)

W analizie SWOT zwrdcono uwage ma niski stopien
wykorzystania walorow turystycznych, przyrodniczych
1 kulturowych.

9 — operacja przyczyni si¢ do wykorzystania trzech z
powyzszych obszaréw

Nie

Opis we wniosku lub
zatgcznik do wniosku
z opisem walorow
wystepujacych na
obszarze realizacji
grantu




6 — operacja przyczyni si¢ do wykorzystania dwoch z
powyzszych obszarow,

3 — operacja przyczyni si¢ do wykorzystania jednego z
powyzszych obszarow,

0 — operacja nie przyczynia si¢ do wykorzystania zadnego z
powyzszych obszarow,

Operacja dotyczy lub bedzie bezposrednio wplywaé na
rozwoj zycia spoleczno — kulturalne mieszkancow

(0-3 pkt)

W analizie SWOT zwrocono uwage na zbyt niskg ilo$¢
przedsiewzig¢ wplywajacych na rozwdj zycia spolecznego
mieszkancéw. Realizacja dziatan wptywac bedzie pozytywnie
na zaspokajanie potrzeb mieszkancéw (np. nowych form
aktywizacji spolecznej poprzez: organizacje¢ warsztatow,
wydarzen sportowych/kulturowych, konferencji, prelekcji,
koncertow 1laczacych pokolenia, wykorzystanie lokalnych
produktow, Szkolenia z wykorzystaniem IT — promocja
miejscowosci poprzez film, podcast itp.)

3 pkt —tak

0 pkt —nie

Tak

Opis we wniosku

Czy Whnioskodawca posiada do§wiadczenie w realizacji
projektu

(0-3)

Kryterium ustalone w oparciu o analiz¢ SWOT, ktora
wskazuje na niedostateczne wykorzystanie funduszy
unijnych (glownie srodkéw pochodzacych z EFRROW),
ktore zwigzane jest ze skomplikowanymi procedurami i
duza biurokracjg. Kryterium jest wsparciem dla
aktywnych organizacji, ktore nie uzyskaly wsparcia z
funduszy LGD. Przyczynia si¢ do zwigkszenia
aktywizacji spotecznej na obszarze dziatania LGD.

3 pkt —nie

0 pkt — tak

Nie

Opis we wniosku

Statut wnioskodawcy

(0-3 pkt)

W analizie SWOT wskazano, iz organizacje
pozarzadowe charakteryzujg si¢ niska skutecznoscig w
pozyskiwaniu srodkow zewngtrznych na swoja
dziatalno$¢ statutowa

3 pkt -NGO

0 pkt — inny

Nie

Opis we wniosku

Czas realizacji projektu

(0-9 pkt)

LGD preferuje projekty krotkoterminowe, ktore beda
mozliwe do realizacji w okresie jednego roku. (co wazne
jest ze wzgledow organizacyjnych dla LGD)

9 pkt — planowany okres realizacji krotszy niz 3 miesigce
(termin liczony od powierzonego grantu)

6 pkt — planowany okres realizacji powyzej 3 miesigcy (termin
liczony od powierzonego grantu)

3 pkt — planowany okres realizacji powyzej 6 miesigcy (termin

Tak

Opis we wniosku




liczony od powierzonego grantu)
0 pkt — planowany okres realizacji powyzej 12 miesiecy
(termin liczony od powierzonego grantu)

Operacja bedzie realizowana w miejscowosci zamieszkalej
przez nie wiecej niz 5 000 mieszkancow

(0-3 pkt)

Opis we wniosku,

9 Preferowane beda projekty realizowane w miejscowosci Nie
zamieszkatej przez nie wigcej niz 5 000 mieszkancow dane GUS
3 pkt — tak
0 pkt —nie
Beneficjent
korzystal doradztwa i/lub uczestniczyli w szkoleniu w
wyznaczonym czasie Informacje z kart
Preferowane beda projekty ztozone przez beneficjentow, doradztwa
10 | ktoérzy, co najmniej raz korzystali z doradztwa w biurze, | Nie stacjonarnego, lista
widniejg w historii doradztwa i/lub uczestniczyli w obecnosci
szkoleniu szkoleniowa
3 pkt — tak
0 pkt — nie

Maksymalna do uzyskania liczba punktow za spetnienie lokalnych kryteriow wyboru w ramach
przedsiewziecia P.2.1. Rozwijanie kapitalu spolecznego i kompetencji liderow oraz

P.2.2.Systematyczna dbalo$¢ o zdrowie, aktywne zycie i o potrzebujacych

- 57 pkt
Minimum punktowe niezbedne do uzyskania za spetnienie lokalnych kryteriow wyboru w ramach
przedsiewzigcia P.2.1. Rozwijanie kapitalu spolecznego i kompetencji liderow oraz

P.2.2.Systematyczna dbalo$¢ o zdrowie, aktywne zycie i 0 potrzebujacych

- 23 pkt ( 40% maksymalnej liczby punktéw mozliwych do uzyskania przez wnioskodawcow)

Projekty grantowe SV

Zostang zastosowane jednakowe kryteria:

Rodzaj
Nazwa Kryterium oceny, wyjasnienie tego kryterium | Kluczowe doku'm entu.
Lp. . potwierdzajacego
oraz skala punktowa kryteria . .
spelnienie
kryterium
Powigzanie wnioskodawcy 7 obszarem objetym
koncepcjg SV
Preferuje si¢ Grantobiorcéw SV posiadajacych swoja
siedzibe w miejscowosci lub na terenie gminy objete; Kryterium
koncepcja SV na obszarze LGD Partnerstwo Izerskie: weryfikowane na
1 3 pkt - Grantobiorca SV posiada swoja Tak podstawie zapisu

siedzib¢/oddzial w miejscowosci objetej koncepcja

2 pkt - Grantobiorca SV posiada swoja
siedzib¢/oddzial w gminie objetej koncepcja

0 pkt — Grantobiorca SV posiada swoja
siedzib¢/oddzial na terenie LGD Partnerstwo Izerskie,
poza obszarem objetym koncepcja

we wniosku oraz
aktualnego wypisu
z KRS




Potencjal organizacyjny

Preferuje si¢ Grantobiorcow SV posiadajgcych potencjat
organizacyjny. Wnioskodawca wykaze posiadanie
potencjatu organizacyjnego w 3 obszarach:
doswiadczenie w realizacji projektow, kwalifikacje
kadry, zasoby materialne i sprzgtowe. Przez
doswiadczenie w realizacji projektéw nalezy rozumie¢
realizacj¢ projektow finansowych ze §rodkoéw
zewngetrznych, o ktére Wnioskodawca ubiegat si¢
dobrowolnie i ktore wymagaly zlozenia wniosku o
przyznanie pomocy 1 rozliczenia pozyskanego wsparcia.
Przez wykwalifikowang, dos§wiadczong kadr¢ w realizacji
projektow nalezy rozumie¢ wykazanie tego
doswiadczenia osobowo w zalaczonym CV osoby/-0b.

PKT si¢ sumuja

2 pkt - Grantobiorca posiada wykwalifikowana,
doswiadczong kadre w realizacji projektow

2 pkt — Grantobiorca posiada doSwiadczenie w
realizacji projektow

2 pkt - Grantobiorca posiada zasoby materialne,
sprz¢towe

0 pkt - Grantobiorca nie ma potencjatu
organizacyjnego

Tak

Whniosek o
przyznanie
pomocy, zalaczniki
(umowy,
sprawozdania wraz
Z pismem o
akceptacji i
prawidtowym
rozliczeniu
projektu, CV)

Liczba partnerow

Preferuje si¢ zadania, ktore angazuja wiekszg liczbe
partnerow

Grantobiorca SV — przedstawi wszystkich partnerow i
dolgczy listy intencyjne o wspolpracy z podpisanymi
partnertswami

9 pkt — 3 i wiecej listow intencyjnych o wspolpracy z
partnerami

6 pkt — 2 listy intencyjne o wspolpracy z partnerami
3 pkt - 1 list intencyjny o wspélpracy z partnerem

0 pkt - brak listow intencyjnych

Nie

Whniosek o
przyznanie
pomocy, zalaczniki

Jakos¢ planowanego procesu przygotowania koncepcji
SV z uwzglednieniem partycypacyjnego charakteru
Preferuje si¢ organizacj¢ 2 lub wigcej spotkan z udziatem
spotecznosci lokalnej oraz sottysa lub rady soteckiej w

tym procesie Whiosek o
3 pkt - Organizacja 2 lub wi¢cej spotkan z udzialem przyznanie
spolecznosci lokalnej, soltysa lub rady soleckiej w tym pomocy.
procesie.

0 pkt - Organizacja mniej niz 2 spotkan z udzialem

spolecznosci lokalnej, soltysa lub rady soleckiej w tym

procesie

Operacja bedzie realizowana w miejscowosci Whiosek o
zamieszkalej przez nie wiecej niz 5 000 mieszkancow przyznanie
Preferowane beda projekty realizowane w miejscowosci pomocy.




zamieszkalej przez nie wigcej niz 5 000 mieszkancow
3 pkt — tak
0 pkt — nie

Poziom zaangaiowania spotecznosci lokalnej w
realizacji zadania
Preferuje si¢ zadanie angazujace wickszg ilos¢

mieszkancow obszaru objetego koncepcja SV Whiosek o
6 9 pkt - powyzej 20 oséb przyznanie
6 pkt - 11 — 20 osob pomocy.

3 pkt - do 10 osob
0 pkt - do 9 oséb

Beneficjent korzystal doradztwa i/lub uczestniczyli w
szkoleniu w wyznaczonym czasie

Preferowane beda projekty zlozone przez beneficjentow, Informacje z kart

ktorzy, co najmniej raz korzystali z doradztwa w biurze, dorqdztwa .
7 S S X : . stacjonarnego, lista
widnieja w historii doradztwa i/lub uczestniczyli w o
X obecnos$ci
szkoleniu szkoleniowa
3 pkt — tak
0 pkt — nie

Maksymalna do uzyskania liczba punktéw za spetnienie lokalnych kryteriow wyboru w ramach
przedsiewziecia P.2.3. Inteligentne rozwiazania dla zintegrowanych wspoélnot

- 33 pkt

Minimum punktowe niezb¢dne do uzyskania za spetnienie lokalnych kryteriow wyboru w ramach
przedsiewziecia P.2.3. Inteligentne rozwiazania dla zintegrowanych wspélnot

- 13 pkt ( 40% maksymalnej liczby punktoéw mozliwych do uzyskania przez wnioskodawcow)

Procedura ustalania lub zmiany kryteriow wyboru operacji

1. LGD przygotowuje projekt kryteriow wyboru grantobiorcow. Przygotowane kryteria
wyboru muszg by¢:

a) logicznie powigzane ze stwierdzonymi potrzebami, okreslonymi celami oraz przyjetymi
wskaznikami produktu i rezultatu zapisanymi w LSR,

b) przejrzyste, obiektywne i niedyskryminujace,

c) mierzalne oraz powinny posiada¢ dodatkowe opisy i1 definicje, pozwalajace na ich
wlasciwe zrozumienie i zastosowanie,

d) dookreslone w zakresie spelniania warunkow przyznania okreslonej liczby punktow.

2. Przygotowane Kryteria wyboru grantobiorcow — przed ich zatwierdzeniem, zostang
poddane konsultacjom wewngtrznym i zewngtrznym, w tym m. in. przez ich publikacj¢ na
stronie internetowej LGD lub przy zastosowaniu metod partycypacyjnych. Zarzad za

posrednictwem Biura i strony internetowej www.lgdpartnerstwoizerskie.pl poddaje do

konsultacji spotecznych zmienione kryteria wyboru operacji.tj.



http://www.lgdpartnerstwoizerskie.pl/

b)

Zmiana kryteridow zwigzanych ze zmianami przepisow krajowych nie wymaga poddania
konsultacjom spotecznym.

Zasade konsultacji kryteriow wyboru grantobiorcoOw przed ich zatwierdzeniem, o ktorej
mowa w ust. 2. stosuje si¢ odpowiednio w przypadku zmiany kryteriow wyboru operacji.
Konsultacja kryteriow wyboru grantobiorcéw przed ich zatwierdzeniem przez Rad¢ LGD
ma na celu:

wypracowanie kryteriow grantobiorcéw, ktore pozwola wyloni¢ wnioski najpetniej
wpisujace si¢ w realizacje przedsiewzig¢ i celow LSR;

wypracowanie precyzyjnych i zrozumiatych dla wnioskodawcow kryteriow wyboru
grantobiorcow, ktore w toku ich stosowania nie bedg budzi¢ watpliwosci
interpretacyjnych wéréd wnioskodawcow, a takze innych zainteresowanych podmiotéw 1
organow (wypracowanie niebudzacych watpliwosci interpretacyjnych kryteriow wyboru
grantobiorcow. Uniknigcie bledow w konstrukcji kryteriow wyboru grantobiorcow,
polegajacych zwlaszcza na uzyciu niejasnych lub nieostrych pojec.

O zmiang kryteriow mogg wnioskowac:

Zarzad Stowarzyszenia LGD — Partnerstwo Izerskie z wlasnej inicjatywy

Czlonkowie Rady (Wniosek z posiedzenia)

Whiosku Przewodniczacego Rady LGD o dokonanie zmiany kryteriow, w zwigzku z
watpliwosciami interpretacyjnymi w czasie oceny wnioskow grantowych przez Rade,
Wskazania btedow w sformulowaniu kryteriow w czasie prowadzonych konsultacji
wewngtrznych i zewnetrznych o ktéorych mowa w ust. 2.

Za prawidlowy przebieg procedury przygotowania kryteriow wyboru grantobiorcow
1 wprowadzania zmian do tych kryteriow odpowiedzialne jest biuro LGD

Podjecie uchwaly w sprawie zatwierdzenia lokalnych kryteriow wyboru grantobiorcow
oraz zmiany tych kryteriow, nalezy do kompetencji Walnego Zebrania Czlonkéw
Stowarzyszenie LGD lub przez pelnomocnictwo udzielone dla Zarzadu.

Zatwierdzone kryteria wyboru grantobiorcow a takze ich zmiany sa publikowane na

stronie internetowej LGD.



