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Sprawozdanie Zarzadu

Stowarzyszenia Lokalnej Grupy Dzialania — Partnerstwo Izerskie

z dzialalnos$ci za rok 2017

W 2017 roku Zarzad odbyt 7 posiedzen. W jednym posiedzeniu (04.04.2017r) brali udziat WSzZyscy
Czlonkowie Zarzadu (7 080b). W dwdch posiedzeniach (23.01.2017, 10.02.2017) uczestniczylo 6
Czlonkéw Zarzadu, w kolejnych  posiedzeniach (19.092017;17.10.2017;10.11.2017) bralo udziat 5
Cztonkéw Zarzadu, 12 maja 2017r. uczestniczylo 4 Czlonkéw Zarzadu,

Na posiedzeniach omawiane byly sprawy zwigzane z realizacjg zadan planu komunikacji
i harmonogramu, wynikajace z Strategii Rozwoju Lokalnego kierowanego przez spolecznos$é 2014-2020
z perspektywa do 2023, realizacja projektu ,,Cirl+V! Nie badz bierny —wklej si¢ do pracy”, realizacja

projektu ,, Transfer wiedzy-klimat” oraz sprawy biezgce.

Realizacja Harmonogramu Planu Komunikacji 2017

Stowarzyszenie LGD Partnerstwo Izerskie w 201 7 roku realizowato plan komunikacji od stycznia do

grudnia 2017 poprzez dziatania:

1. Aktualizacja kont na portalach spolecznosciowych w celu informowania beneficjentow,
mieszkaficéw o zasadach finansowania w ramach PROW 2014-2020
Zaktualizowano konta na portalach spofecznodciowych, (fb, twiiter, g+), widniat baner mformacyjny

na portalu Nawigator, zamieszczono informacje w Aplikaciji Mobilnej IZERY

2. Poinformowanie Beneficjentéw na temat zaloZen i mozliwosci skorzystania ze srodkéw LEADER na

tworzenie lub rozwéj dziatalnosci gospodarczej- wydanie gazety Echa Izerskie
W 2017 roku wydano 3 razy gazete ,Echa Izerskie” - 18000 egzemplarzy gdzie zamieszezono

informacje o zasadach pomocy PROW 2014-2020 oraz ogloszenia dotyczace naboru wnioskéw.

3. Poinformowanie potencjalnych beneficjentéw na temat zafozer i mozliwosci skorzystania ze

Srodkéw LEADER na tworzenie lub rozwdj dzialalnosci gospodarcze;.
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Wystano wiadomosci email z zatozeniami PROW 2014-2020 do Beneficjentow znajdujacych sie

w elektronicznej bazie danych LGD (co najmniej 300 email).

Kampania informacyjno - promocyjna Wydarzenie kulturalne »lzerskie Klimaty Izerskie Bogactwa-

punkt informacyjny na temat gtéwnych zatozen PROW 2014-2020.

Wydano 3200 ulotek informacyjnych. Informacja o dziatalnoéci punktu konsultacyjnego zostata
zamieszczona w muzycznym radiu (Spot radiowy). Corocznie organizujemy wydarzenie plenerowe
pod hastem ,,Izerskie klimaty Izerskie Bogactwa”

W ramach zadania :

a) Przygotowanie punktu konsultacyjnego PROW 2014-2020

b) spot reklamowy
¢) przygotowanie miasteczka rekodzielnikdw

d) animacja i warsztaty dla dzieci podezas wydarzenia

Badanie trafhosci doboru sposobu prezentowania informacji oraz zainteresowania uczestnictwem
w dziafaniach LGD. Pracownicy LGD wzigli udzial w wydarzeniu plenerowym na obszarze

realizacji LSR, przeprowadzajac wywiad z min. 30 osobami na temat dziatan i srodkéw komunikacji.

Szkolenia dla potencjalnych beneficjentéw. W 2017 roku zostalo zorganizowane 6 szkolen dla

Beneficjentow PROW 2014-2020.

Przeprowadzono dwa szkolenia z  przygotowania dokumentacji  aplikacyjnej: wnioskéw
i biznesplanéw.(fgcznie 48 uczestnikéw). W  szkoleniu dotyczacym zakresu: Infrastruktura
turystyczna 1 rekreacyjna, Rewitalizacja lokalnych zasobéw oraz Whspieranie ochrony $rodowiska
wziglo udziat 20 uczestnikéw. Natomiast w ramach dwéch szkolefi dotyczacych wniosku o ptatnogé,
uczestnikami byto 9 0sdb. Ostatnie szkolenie w 2017 roku dotyczylo projektéw grantowych, wzieto

w nim udzial 21 uczestnikow.

Publikacja informacji o harmonogramie naboréw oraz publikacja informacji o naborze (strony www,

tablice informacyjne)
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Na stronie L.GD zostal zamieszezony harmonogram naboréw wnioskéw w poszczegdlnych latach,
wraz z kwotami. Na 18 stronach www poszczeg6lnych Gmin nalezacych do LGD oraz na tablicach
informacyjnych zamieszczono informacje o naborze wnioskéw w ramach dzialaf: podejmowanie
dziatalnosci gospodarczej, rozwdj dziatalnodci gospodarczej, infrastruktura turystyczna i rekreacyjna,
rewitalizacja lokalnych zasobéw, — Grant : Aktywizacja i integracja spolecznodei lokalnej:
podnoszenie aktywnosci spolecznej podmiotéw zycia spolecznego (doposazenie dzialalnogci

zespotow folklorystycznych, sportowych, lokalnych itp.)

7. W biurze LGD prowadzono doradztwo w sprawie mozliwosci pozyskania $rodkéw PROW 2014-
2020, konsultacje w sprawie pizygotowania wnioskow, biznesplandw, celéw 1 kryteridw wyboru
oraz przygotowania zatgcznikow do projektéw. Od stycznia do grudnia 2017 z ushig doradcow
korzystalo 199 os6éb. Sposréd Beneficjentéw  najwiekszg grupe az 70% stanowily osoby
zainteresowane rozpoczeciem dzialalnosci gospodarczej, zdecydowanie mmniej 26 % stanowili
przedsigbiorcy zainteresowani rozwojem firmy natomiast ok. 2,5% stanowily organizacje
pozarzagdowe zainteresowane pozyskaniem funduszy na infrastrukture turystyczng i rekreacyjng,

natomiast zaledwie 1,5% przedstawiciele organizacji zainteresowani grantami.

8. Jakos¢ pracy pracownikow sprawdzana i monitorowana jest na biezgco, poprzez ankiety po
przeprowadzonym doradztwie, wywiady bezposrednio z Beneficjentami, Zostato przygotowane
zestawienie dotyczace jakosci swiadczonych uslug, W 2017 roku zlozono 30 ankiet, w badaniu
wziglo udziat 30 oséb-mieszkanicéw obszaru LGD, potencjalnych Beneficjentow, ktérzy korzystali
z doradztwa w biurze LGD. Wazng informacjg dla biura LGD i doradcéw jest ocena doradztwa,
ktéra jost pozytywna. Zaréwno zrozumialo$é, kompetencje, poziom przygotowania doradcy
1 spefnienie oczekiwan beneficjentéw zostato ocenione na wysokim poziomie. W 2017 roku odbyto
si¢ 16 posiedzenh Rady Programowej , w ktérych udziat brali Czlonkowie Rady zgodnie z listami
obecnosci na poszezegélnych posiedzeniach. Odbylo sie 5 posiedzen Rady dotyczacych wyboru
projektéw w ramach nabor6w ogtaszanych w 2017 roku. Czlonkowie Rady uczestniczyli w trzech
posiedzeniach, ktére odbyly si¢ w odpowiedzi na zlozone protesty. Osiem posiedzen Rady stanowity
posiedzenia opiniujace, odbywajace sig na podstawie zlozonych przez Beneficjentow wnioskow

z pro$ba o wydanie opinii.
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9. W miesigcu styczniu oglaszano konkursy, w ktérych LGD mogto aplikowaé o dodatkowe $rodki na
zadania zwigzane z RLKS, zostal ztozony wniosek do DWUP , ha zadania zwigzane z szkoleniami,

stazami dla oséb miodych w wieku 15-29 lat. Konkurs byt dedykowany dla powiatu Iwéweckiego

i Zlotoryjskiego. Byly to obszary najbardzie] zagrozone pasywnoscig ludzi mlodych
w podejmowaniu pracy i podnoszenia kwalifikacii zawodowych. Projekt procedowany byl do
listopada2016r. W miesigcu grudniu zaproszono nas do negocjacji kwoty i na dzien 30 grudnia
2016r. wyznaczono podpisanie umowy, realizacja od 1 stycznia 2017r. Pozyskaliémy 968 897,00 =1
Realizujemy zadania z Rozwoju lokalnego kierowanego przez spoleczno$é, w ramach oglaszanych

konkurséw przez Samorzad Wojewddztwa Dolnoslaskiego.

10. W roku 2017 realizowali$émy projekt transgraniczny z Programu INTEREG polska-saksofiska
» Iransfer wiedzy — Klimat”. LGD bylo partnerem projektu, przygotowywato logistycznie spotkania

dla Chrzescijanskiego Stowarzyszenia CSB. Wszystkie koszty zwigzane z realizacja projektu

pokrywata strona niemiecka.

11. W 2017 roku po konsultacjach i uzgodnieniu kwot, terminéw z UMWD biuro oglosito nabory

wnioskow na dziatania:

Tlosé Kwota z Wskaznilk/
LP | Dzialanie PROW 2014-2020 Limit zt zlozonych |  wnioskéw wybrane
wnioskdow | zlozonych whnioski
zakladanie dzialalnogci
1 _ 1 000 000, 00 42 4200 000,00 10
£ospodarcze;
rozwo6] dziatalnosci
2 ) 600 000, 00 11 2959 024,00 2
gospodarczej
infrastruktura turystyczna,
3 2700 000, 00 10 1 896 390,67 10
rekreacyjna (2 nabory)
rewitalizacja lokalnych
4 600 000 1 299 973,08 1
zasobow
Grant Konkurs tematyczny :
5 aktywizacja i integracja 300 000,00 25 336 062,69 25
spolecznosci lokalne;j:
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podnoszenie aktywnosci

spolecznej podmiotéw zycia

spolecznego (doposazenie

dzialalnosci zespotow

folklorystycznych,

sportowych, lokalnych itp.

Wspieranie ochrony

200 000,00 150 000,00

srodowiska

Realizacja Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spolecznosé PROW 2014-2020 w roku
2017 z przeprowadzonych konkurséw wyniosla 4 246 354,62 zt.

Wydajemy gazete ,,ECHA IZERSKIE” 7 mniejszg czestotliwodeig - 3 numery rocznie, w ktorej
zamieszczamy ogloszenia o konkursach, wydarzenia i ciekawostki z obszaru LGD. Gazeta
wydawana jest w nakladzie 6 000 egzemplarzy, nieodplatnie przekazywana mieszkaficom oraz
osobom zainteresowanym (wsrod czyte]nikéw—prenumeratoréw, mamy duzo oséb spoza obszaru
LGD). Gazeta dystrybulowana Jest réwniez na wydarzeniach kulturalnych na obszarze LGD i poza

obszarem LGD.

Funkcjonowanie biura — w biurze obecnie zatrudnionych jest 6 0sob. Koszty biura wyniosty

413 675,39zt (media, czynsz, telefony, strona wyww, abonamenty za aplikacic, toiiery, papier,

konserwacja urzadzen itp.)

W biurze LGD 25.10.2017r odbyla sie kontrola UMWD, ktéra nie stwierdzita nieprawidlowosci.
Ztozone dokumenty z realizacji planu komunikacji zostaly zatwierdzone pozytywnie,

bl

by . -
/("ft'-"“{‘(ﬂ"""\" /(_,_,() ~

1 f

B

M sl

i CQn -
Gf)rwt%i;.- SE T l\i‘-)qu LQ

—

%ﬂmmm«q z‘ﬁ"

1ZERSKIEALA?

Stewarzystenic LGD e __




